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ASPECTE PRIVIND ACTIVITATEA MANAGERIALA:

Prezentul raport este elaborat pentru activitatea Gradinitei cu Program Prelungit
“Prichindel” Galati, in perioada 01.09.2022-31.08.2023, sub indrumarea directorului,
profesor invatamant prescolar Balan Vica, numita prin decizia nr.534/04.04.2022.

In anul scolar 2022-2023, la Gradinita cu Program Prelungit “Prichindel” Galati,
activitatea de organizare si desfasurare a procesului instructiv-educativ a fost structurata in
conformitate cu politica educationala a M.E.

Gradinita cu Program Prelungit “Prichindel” Galati este autorizata si acreditatd
conform evaludrii ARACIP prin hotararea nr.25/28.10.2016

Proiectarea, organizarea si desfasurarea demersului didactic au respectat legislatia si
actele normative cunoscute:

= Legea Invatdmantului Preuniversitar nr. 198/2023

= ORDIN Nr. 6.072/31.08.2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la

nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar si superior

= Statutul personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

= Metodologii emise cu Ordin ME in sprijinul aplicdrii Legii nr. 198/2023 a Invdtdmantului

Preuniversitar;

= Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 4694/2.08.2019 - Curriculum pentru educatie

timpurie;

= OMEN nr.4 694/02.08.2019, Aprobarea Curriculumului pentru educatie timpurie;

= ROFUIP 2022 — anexa ordin O.M.E.-nr.4.183 din 04.07.2022, REGULAMENT-CADRU de

organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
= Regulamentul de inspectie a unitdatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin

O.M.E.N. nr. 5547/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
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= Legea nr. 87 / 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75 /

12.07.2005, privind asigurarea calitatii educatiei.

= ORDIN nr. 3851/17.05.2010 cu privire la aprobarea Reperelor Fundamentale in

Invatarea si Dezvoltarea Timpurie a copilului de la nastere la 7 ani

= Metodologia-cadru privind asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltarea

profesionala continua a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar si de
acumulare a creditelor profesionale transferabile, aprobata prin Ordinul de ministru nr.

4.224/06.07.2022

= Legea Nr. 35/2007 privind asigurarea protectiei unitatilor scolare, sigurantei elevilor si a

personalului didactic din invatamantul preuniversitar, modificata si completatd prin

legea 29 din 2010;

= Hotararea nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare

provizorie a unitdtilor de invatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de

acreditare si de evaluare periodica a unitatilor de invatamant preuniversitar;

- 0.5.G.G. nr. 600 / 2018 pentru aprobarea sistemului de control intern managerial;

- O.ML.E.N. nr. 4247 din 13.05.2020 cu privire la aprobarea Metodologiei de evaluare

anuald a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar din invatamantul

preuniversitar;

= Legea Nr. 319/2006 privind securitatea si sandtatea in muncd;
= Ordinul Nr. 653/2001 privind asistenta medicala a prescolarilor, elevilor si studentilor;

- O.M.E.C./M.S. nr. 5487/1494/31.08.2020 pentru aprobarea masurilor de organizare a

activitdatii in cadrul unitatilor/ institutiilor de invatamant in conditii de sigurantd

epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2;

- OMEC nr. 5545/2020 privind aprobarea Metodologiei-cadru privind desfasurarea

activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru

prelucrarea datelor cu caracter personal.

- 0.U.G. Nr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii in invatamant, aprobatd cu completari si

modificari, prin Legea Nr. 87/2006;

- Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitdatilor publice;

= Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
- Adrese 1.S.J. Galati, M.E. etc.;

- Scrisori metodice M .E.

Gradinita cu Program Prelungit “Prichindel” Galati a avut un efectiv de 205

prescolari repartizati pe grupe astfel:

e grupa micd — 2 grupe
e grupa mjlocie — 3 grupe

e Jgrupa mare — 3 grupe
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Conducerea/coordonarea activitdatii unitatii de invatamant:

Activitatea desfasuratd in anul scolar 2022-2023, a avut la baza respectarea obiectivelor
stabilite la nivelul sistemului national de invatamant si a celui local, corelate si adaatate la
specificul unitatii noastre, asigurand un curriculum echilbrat. La nivelul gradinitei s-a urmarit
ca intregul demers didactic sa se desfasoare in corelatie cu cerintele Curriculunului pentru
educatie timpurie a copiilor si cu respectarea planului cadru.

Deasemenea, au fost respectate graficele de activitati ale Consiliului Profesoral si ale
Consiliului de Administratie inregistrate la nivelul unitatii la inceputul anului scolar cu nr.
759/05.09.2022, respectiv cu nr.758/05.09.2022.

Intrunirea Consiliului Profesoral a stabilit componenta Consiliului de Administratie si a
Comisiilor de lucru. In unitate existd documentele privind componenta, planificarea si tematica
intalnirilor, procese-verbale, hotarari, anexe ale consiliului de administratie, consiliului
profesoral, CEAC, comisiilor metodice.

Au fost elaborate planurile manageriale anuale, rapoartele anuale la nivelul unitatii,
precum si la nivelul comisiilor metodice si compartimentelor functionale ale unitatii. Oferta
educationala a unitatii a fost stabilita in Consiliul de Administratie, cu respectarea prevederilor
legale. Au fost elaborate deciziile privind organizarea compartimentelor functionale ale unitatii,
comisiilor metodice si de lucru, decizii de numire a persoanelor cu atributii de conducere si
coordonare in vederea organizarii compartimentelor functionale ale unitatii.

Au fost elaborate documentele care reglementeaza activitdtile de la nivelul unitatii,
respectand documentele legislative, actele normative - SSM si PSI.

S-au elaborat fisele posturilor pentru fiecare functie si fiecare categorie de personal. Au fost
repartizate sarcinile specifice domeniilor de competentd, incadrarea pe post a personalului
unitatii facandu-se corect. Pentru personalul didactic si didactic auxiliar au fost evaluate fisele de
evaluare a activitatii.

Monitorizarea si controlul permanent al comisiilor functionale au constituit premisa
eficientd si optimd 1in vederea unei evaludri corecte si motivante a resursei umane din unitatea
noastrd, a activitdtii instructiv-educative dar si a oportunitatilor de dezvoltare, existand, in acest
sens, instrumente de minitorizare si control.

A fost planificatd si monitorizata activitatea tuturor comisiilor si compartimentelor de
lucru din unitate, iar rapoartele de activitate s-au prezentat in cadrul Consiliului Profesoral si au
fost aprobate in Consiliul de Administratie.

In cursul unui an scolar, s-au efectuat asistente la orele de curs, astfel incat fiecare cadru
didactic a fost asistat cel putin de doud ori pe an si au fost vizate urmatoarele aspecte:
v'asigurarea conditiilor de perfectionare profesionala a personalului, conform prevederilor
legislatiei in vigoare;
v' incurajarea participarea cadrelor didactice la cursuri de formare si perfectionare cat si
prin activitdatile comisiei metodice si cercurilor pedagogice;
v’ corectitudinea completdarii documentelor scolare, indeosebi cataloagele, planificarile

calendarisice, condicile de prezenta;
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v' respectarea si derularea actiunilor cuprinse in planificarea comisiei metodice si de
evaluare a calitatii unitatii de invatamant .

Activitatea manageriala este transparentd, existand o buna colaborare cu tot personalul
din unitate.

Activitatea Comisiei CEAC

Una dintre preocuparile de baza ale membrilor CEAC, atat la inceputul anului scolar, dar si
pe parcurs, a fost studierea cu atentie a documentelor institutiei, in scopul cunoasterii nivelului
de dezvoltare a acesteia si imbunatatirii calitatii in toate cele trei domenii selectate pentru
evaluare: capacitatea institutionala, eficacitate educationala si managementul calitatii.

Membrii CEAC, in baza respectarii prevederilor Regulamentului de functionare, dar si a
imbunatatirii calitatii la nivelul institutiei, s-au intrunit lunar, aproape tot timpul cu o prezenta
de 100% . Una dintre principalele preocupari ale CEAC, a fost realizarea activitatilor din planul
de imbunatdatire si evaluare interna conform planificarii stabilite, respectarea termenelor de
realizare a acestora, precum si monitoriozarea si evaluarea, de catre membrii CEAC, in
functie de responsabilitatile specifice, a modului de realizare a activitatilor de evaluare si
imbunatatire a calitatii .

O alta preocupare permanenta a CEAC, careia i se acorda o deosebitd importantd, a fost
st elaborarea politicilor si procedurilor pentru fiecare domeniu al activitatii din gradinita,
precum si revizuirea si optimizarea politicilor si procedurilor elaborate. In acest sens, CEAC
colaboreaza permanent cu Directorul unitatii, d-na Balan Vica si cu responsabilii comisiilor
stabilite la nivelul unitatii si participd, alaturi de acestia, la activitdti periodice de evaluare
internd (verificarea portofoliilor cadrelor didactice, verificarea modalitdtii de consemnare si
inregistrare a evaluarii copiilor, verificarea datelor care atesta preocuparea/ lipsa
interesului cadrelor didactice pentru formarea continud a acestora, etc.).

Aspectele urmarite au fost;

e Participarea cadrelor didactice la activitati de formare in afara celor obligatorii-
optimizarea managementului la nivelul unitatii si al clasei in perspectiva egalizarii
sanselor raspunzand necesitatilor actuale;

e dezvoltarea C.D.S. pentru a raspunde nevoilor copiilor, parintilor, societdtii si pentru a
creste prestigiul gradinitei .

e dezvoltarea relatiilor comunitare si a parteneriatelor cu terte institutii.

e identificarea de surse noi de finantare si gestionarea celor existente cat mai eficient .

ASPECTE PRIVIND ACTIVITATEA EDUCATIVA:
COMISIA PENTRU CURRICULUM

Obiectivele Comisiei pentru Curriculum a Gradinitei cu P.P. ,Prichindel” pe parcursul

anului scolar 2022-2023 au pus accentul pe:

e Asigurarea calitatii actului educational;
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e Personalizarea ofertei educationale la nivel institutional prin diversificarea si
flexibilizarea acesteia in functie de nevoile si interesele parteneriale si beneficiarilor
procesului educational;

e Valorificarea si valorizarea in procesul educational a wvalentelor formative si a
experientelor individuale de invdatare: formale, informale, nonformale.

e Dezvoltarea competentelor profesionale, sociale, metodice, personale prin consiliere si
sprijin acordat cadrelor didactice de toate specialitdatile;

e Colaborarea eficienta cu toti reprezentantii comunitatilor locale;

e Colaborarea cu conducerea scolii pentru elaborarea ofertei de discipline optionale.

Comisia pentru curriculum a urmadarit atingerea obiectivelor enumerate mai sus, prin
aplicarea curriculum-ului national, a curriculum-ului la decizia scolii si a curriculum-ului de
dezvoltare locala.

S-au intocmit baze de date privind:

v Utilizarea auxiliarelor la grupa ;

v Propunerile pentru CDS —ul aferent anului scolar urmator de la educatoare si parinti;

v Rezultatele prescolarilor in ultimul an scolar;

Promovarea ofertei educationale catre toti actualii si potentialii beneficiari, s-a realizat
prin intermediul unor pliante, afise, etc., discutii/interviuri cu beneficiarii principali (prescolarii)
dar si cu parintii/ tutorii legali ai acestora.

Evaluarea formativa, sumativa cat si cea finala s-au realizat prin diverse teste orale sau
scrise, probe practice, concursuri. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii
masurilor ameliorative pentru copiii cu dificultdati de invatare.

Activitatea metodica din unitatea noastrd s-a desfasurat dupa o planificare intocmitd,
respectandu-se indicatiile MEN, Inspectoratului Scolar, scrisoarea metodica primitd. S-au
dezbatut la sedintele comisiei metodice teme de actualitate, care faciliteazd optimizarea
desfasurarii procesului instructiv-educativ:

e Raportul privind activitatea desfasuratd de Comisia metodicd a educatoarelor pe anul

scolar 2022-2023 , prezentat de catre Pavel Neculina;

e “Educatia pentru schimbare- management educativ pentru schimbare” -Prof.Bunga

Andreea;

e Pe carari de frunze uscate”- activitate demonstrativa - Prof. Bostan Mariana

e, Prevenirea dificultatilor de integrare prescolarilor de grupa mica la mediul gradinitei” -

Prof. Coman Madalina Doriana
o ,Camara Toamnei’-activitate demonstrativa - Prof. Simion Ioana
¢ ” Valorificarea valorilor nationale in activitatile cu prescolarii” - Prof. Dragomir Carmen

¢ Activitate demonstrativa: ,,Craciunul in ochii copiilor” - Prof. Bejan Cristina
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Fiecare cadru didactic a respectat si s-a bazat ( atat la nivelul muncii individuale, cat si
colective) pe unitdatile de competentd, urmarind indicatorii de performantd, respectandu-si
responsabilitatile la nivelul colectivului, dar si al comisiei metodice.

Activitatea Comisiei pentru curriculum s—a desfasurat intr—-un mod corespunzator.
Obiectivele au fost realizate ritmic, in acord cu legislatia in vigoare, cu planul managerial stabilit
la inceputul perioadei. Membrii comisiei s—au dovedit receptivi, depunand eforturi adecvate

pentru indeplinirea sarcinilor si pentru obtinerea unor cat mai bune rezultate.

COMISIA DE FORMARE PROFESIONALA SI EVOLUTIE IN CARIERA

Pe parcursul anului scolar 2022-2023, in cadrul Comisiei de formare si dezvoltare

profesionala, in unitatea noastra s-au desfasurat urmatoarele activitati:

v Prelucrarea metodologiei de perfectionare prin grade didactice;

Analiza activitatilor de dezvoltare profesionala desfasurate in anul scolar 2022-2023;
Prezentarea ofertei CCD 2022-2023 privind formarea continud;

Prezentarea planului managerial privind dezvoltarea profesionala;

Actualizarea fiselor de evidentd a dezvoltarii profesionale;

Consiliere si orientare privind cariera;

Utilizarea TIC si a mijloacelor multimedia in optimizarea documentarii;

Relatia joc- creatie- invdtare in invatamantul prescolar;

Evaluarea calitatii performantelor cadrului didactic la grupa;

Comunicare st management in organizatiile scolare;

AN N N Y N N U N NN

Dezvoltarea competentelor specifice conform standardelor profesionale;

Formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice din cadrul Gradinitei cu P.P.

“Prichindel” Galati, pe anului scolar 2022-2023, s-a realizat prin:

v' studiu individual de specialitate, autoperfectionare;
v' activitdtile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a consfatuirilor cadrelor didactice
realizate online;
v implicarea in realizarea unor resurse educationale deschise;
v’ cursuri universitare;
v’ participarea la cursuri de formare initiala si perfectionare continud organizate si avizate
de institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice;
v’ perfectionare curentda prin participare la: simpozioane,conferinte, sesiuni de comunicari.
Atfel, toate cadrele didactice din unitatea noastra au participat in mod constant la toate
activitatile comisiilor metodice organizate la nivelul gradinitei noastre pe diferite platforme de
invatare online, unde s-au desfasurat activitati demonstrative, mese rotunde sau sustinere de
referate cu scopul de a imparti din cunostintele acumulate si celorlalte colege, dar si prin
participarea la cercurile metodice a cadrelor didactice din invatamantul prescolar.
Tot ca activitate de perfectionare poate fi considerata si participarea la cercul pedagogic al

managerilor, a doamnei profesor Vica Balan, cu tema ”“Medierea conflictelor intre
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necesitate si buna practica in managementul educational” servind drept exemplu de
buna practica pentru colegii aflati la inceput de cariera si nu numai.
Cursuri de formare continua
Cadrele didactice s-au perfectionat prin participarea la diferite seminarii/webinarii si
cursuri care au avut loc in mediul online pe diferite platforme de invatare.

Astfel cadrele didactice -Bdlan Vica, Bejan Cristina, Coman Doriana Madalina, Ciocoiu
Ionela, Pavel Neculina, Dragomir Carmen, Bejan Vasilica, Voicu Teodora, Bostan Mariana,
Dragu Mariana, Duda Cristina au participat pe parcursul anului scolar 2022-2023 la
urmatoarele webinarii/cursuri online:

Educatia la timpul prezent- Webinar XXII- "Inteligenta artificiala in educatie”
“"Matematica adusa in concret, prin aplicatii practice pentru copiii de primar si gimnaziu”
38t Pan-EU Conference on Digital Education
“Invat sa Zambesc”- POCU/449/4/16/128671
Ateliere interculturale- in cadrul proiectului educational inovativ—"Interculturalitate,
ortal spre Europa”
“Jocuri didactice la scoald, in tabara si in online™ Sellification
“Sustine lectii online aproape fara effort”-Sellification
“Educatia viitorului™ Sellification
“Cum devenim mentori pentru elevii nostri”- Sellification
“Oportunitati pentru digitalizarea educatiei- Despre proiecte de digitalizare a scolii
ornite din scoala”™ CCD
“Leadership in Educatie”- Sellification
“Obiceiurile Educatorilor de Succes”- Sellification
“Excelenta in Cariera de Dascal’- Sellification
“Drumul in viatd al elevilor tai”- Sellification
“Curs interactive&Lansare carte- Captiveaza-ti elevii in online mai ceva ca in clasa”
“Interventia timpurie in prevenirea tulburdrilor de limbaj- dislalia polimorfa”- workshop
"Medierea scolard™ program de formare
“Mentorat didactic si formare in cariera”
“Activitatea de mentorat si formare in cariera didactica”
“Introducere in eTwinning”
Perfectionare prin grade didactice

CALALAL AL ALEAT OO N

In anul scolar 2022-2023, in cadrul Gradinitei cu P.P.”Prichindel” Galati, s-au efectuat
inspectii in vederea obtinerii gradelor didactice astfel:

Coman Doriana Madalina- preinspectie, Gradul I, 21.03.2023

Voicu Teodora- preinspectie, Gradul II, 10.05.2023

Duda Cristina — preinspectie, Gradul II, 05.04.2023

Coman Roxana - preinspectie, Gradul II, 27.04.2023

Dragomir Carmen- preinspectie, Gradul I, 05.05. 2023

Bejan Vasilica — inspectie curenta 1- Gradul II, 16.03.2023

Bejan Cristina- inpectie curenta 2- Gradul II, 15.02.2023

Bejan Cristina- inspectie finala- Gradul 11, 31.05.2023

PUNCTE TARI

v' colectiv la catedra echilibrat ca nivel de experienta
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v’ interesul cadrelor didactice fata de activitatea de mentorat in vederea consilierii

viitoarelor cadre didactice

v sprijinul conducerii scolii in vederea participarii la diverse forme de perfectionare
PUNCTE SLABE

e alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna in concordanta cu nevoia de dezvoltare

personala

e costuri mari ale programelor de perfectionare
OPORTUNITATI

v
v
v
v

oferta variata a CCD si a altor furnizori de formare
oferta cursurilor de perfectionare/ master/ studii posuniversitare
existenta surselor de informare si formare externa pentru gradele didactice

existenta posibilitatilor de participare la programe judetene, nationale

AMENINTARI

e lipsa motivarii financiare

e tendinta de centrare exclusiv pe acumularea de credite si minimalizarea nevoilor

punctuale de formare

e suprasolicitarea cadrelor didactice cu foarte multa documentatie

COMISIA PENTRU ACTIVITATI EDUCATIVE EXTRACURRICULARE SI

EXTRASCOLARE

In anul scolar 2022-2023, educatoarele au urmdrit ca prin activitatea desfdsuratd, sd

materializeze trasdturile si principiile consilierii scolare, vdzute ca un proces de dezvoltare si

prevenire, prin optimizarea modului in care copilul relationeazd cu mediul educational din

gradinitd, educatoarele si colegii. Educatia nonformala a avut un rol deosebit in formarea unei

personalitdti independente, sociabile, capabile sd facd faca provocdrilor societdtii si sd se

integreze cu succes in ea. Astfel, la nivelul unitdatii s-au derulat o serie de activitati

extracurriculare. S-a remarcat diversitatea activitdatilor extracurriculare derulate, acoperirea

unei palete largi de domenii abordate. Astfel, in cadrul comisiei de activitati extracurriculare s-

au desfasurat urmatoarele activitati:

“Ziua Internationala a Nonviolentei in Scoala

e “Ziua Internationala a cititului impreuna”

e “Ziua faptelor bune”

e Ziua Mondiala a Apei

e “Ziua Internationala a Cartilor pentru Copii”

e “Ziua internationala a sportului”

e “Ziua mondiala a Sanatatii

e  “Ziua Pamantului”

e ,, Ziua mondiala femeii,,
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e ,, Ziua mondiala a Europei,,

e , Ziua mondiala albinelor,,

e, Ziua mondiala copilului,,

e Vizionare de spectacole, participare la aniversari copii, manifestari organizate de
comunitatea locald,iesiri in aer liber,drumetii,etc.

CONCURSURI:

Facand referire la participarea la diferite concursuri judetene, interjudetene, nationale si
internationale, mentiondm cd impreund cu prescolarii am obtinut numeroase premii I, II, III,
mentiuni st diplome de participare la:

¥Organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul targului de toamna — “SIMFONIA
TOAMNEI”, noiembrie 2022, targ caritabil organizat de catre gradinita noastrd

*Rezultate obtinute la Concursul National “FEERIA IERNII”, sectiunea — PICTURA, editia a
IX-a, 22 decembrie 2022 (proiect aprobat in Calendarul ISJ Timis al Activitatilor Educative
Scolare si Extrascolare pentru anul scolar 2022 — 2023, pozitia 260)

*Rezultate obtinute la Expozitie organizata de “ZIUA RECOLTEI”, din cadrul
PROIECTULUI EDUCATIONAL “TRADITII SI OBICIEIURI PE MELEAGURI ROJMNESTI ”
editia a V-a, 2022, in anul scolar 2022 — 2023 — organizat de Gradinita cu PP “Arlechino”, Galati,
5 noiembrie 2022

*Rezultate obtinute la Concursul “DARURI pentru MOS CRACIUN”, editia a VI-a, organizat
in cadrul proiectului educativ “ARMONII ROMANESTI CULTURALE”, inclus in CAEJ, pozitia
1/2023, editia a VI-a, organizat la Scoala Gimnaziala “Dan Barbilian” Galati

*Participare  Internationala  “JURNALUL EXPLORATORULUI ISTET”, proiect
interdisciplinar cu participare internationala “Discovery”, CAER 2023 / Pozitia 955

*Rezultate obtinute la Expozitia — concurs din cadrul proiectului educational “Obiceiuri si
traditii de Paste”, aprobat in CAERI 2023, Nr. 24954 / 06.02.2023, pozitia 857

*Rezultate obtinute la Concursul “PASTELE — LUMINA, TRADITII SI CULOARE” din
cadrul proiectului educational cu participare nationald “OBICEIURI SI TRADINITII DE PASTE”,
aprobat in CAERI 2023, Nr. 24954 / 06.02.2023, pozitia 857, editia a XI-a — din cadrul
gradinitei cu PP Nr. 64 Galati

*Rezultate obtinute prin participarea la Concursul de creatie plastica si literara “Lumina
invierii”, din cadrul Proiectului educational “MAGIA SARBATORILOR’, editia a II-a —
SECTIUNEA: CREATIE PLASTICA / FELICITARI, aprilie 2023

*Actiuni de voluntariat in cadrul Proiectului educational transfrontalier “Interculturalitate,
portal spre Europa” — activitate cu tema “Nonformal si interculturalitate”, derulata in colaborare
cu studenti straieni, voluntari A.C.T.O.R — 17 mai 2023

*Rezultate obtinute prin participarea in cadrul proiectului “SI CEI MICI FAC FAPTE
MARI! — ed. a XI-a, 2023” , proiect destinat copiilor din gradinite, avand drept scop
constientizarea acestora privind importanta colectarii separate a deseurilor de baterii si

acumulatori portabili
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Toate activitatile extrascolare si extracurriculare desfasurate la nivelul gradinitei au fost

complexe, s-au bazat pe o buna comunicare, au fost tratate cu seriozitate, au implicat un numar

mare

de prescolari si cadre didactice si s-au bucurat de un real succes, gasind ecou atat in randul

copiilor cat si al parintilor sau al comunitatii locale.

Colaborarea cu familia a reprezentat un obiectiv major al cadrelor didactic. Au fost

organizate sedinte cu parintii, in cadrul carora au fost prezentate toate activitatile extrascolare si

extracurriculare.

COMISIA PENTRU PROIECTE SI PARTENERIATE EDUCATIONALE

La inceputul fiecarui semestru din anul scolar 2022 — 2023, s-au realizat documentele

specifice de planificare a activitatii educative: Planul managerial, Programul activitatilor

educative extrascolare si extracurriculare, in elaborarea acestora avandu-se in vedere:

v

intocmirea documentelor de lucru ale cadrelor didactice din gradinita si corelarea temelor
propuse cu cerintele grupelor de prescolari;

utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dezvoltare personald/dirigentie,
astfel incat elevul sa se poata exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

implicarea tuturor invatatorilor si profesorilor diriginti in activitati educative
extrascolare (spectacole, concursuri, excursii, activitati voluntariat etc.) Si valorificarea
acestora din punct de vedere educativ;

atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real scoala-familie
st a partenerilor locali;

realizarea de parteneriate la nivel local, regional sau national, prin participarea elevilor
la cat mai multe activitati si concursuri.

Activitatea extracurriculara si extrascolara s-a bazat pe Calendarul activitdtilor educative,

la care s-au addugat activitdtile proprii fiecarei grupe, ea desfasurandu-se sub diverse forme.

Viziunea noastra presupune implicarea tuturor eforturilor materiale cat si umane ale

intregului colectiv pentru atingerea scopului prin indeplinirea obiectivelor:

1.

Optimizarea relatiei gradinitad — familie in vederea integrarii prescolarilor in viata
comunitatii;

Dezvoltarea relatiilor comunitare ale gradinitei si atragerea de noi parteneri in derularea
programelor educationale.

Conectarea gradinitei la programe si proiecte educationale desfasurate la nivel local,
judetean, national.

Prevenirea abandonului si a esecului scolar;

Incurajarea competitiei, a performantei si progresului scolar, prin partticiparea la
consursuri scolare si alte activitati extrascolare ce au promovat competitia;

Intreaga activitate de coordonare a proiectelor si programelor educative, a urmarit, in

principal cresterea prestigiului si  calitatii activitatii gradinitei noastre prin actiunile
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desfasurate cu prescolarii si cadrele didactice, prin formele de parteneriat cu inspectoratul scolar

si cu reprezentanti ai comunitatii locale.

“Maini dibace” — proiect de parteneriat educational - Colegiul ECONOMIC “Virgil
Madgearu” Galati

Acord de Parteneriat incheiat intre Gradinita cu PP “Prichindel” Galati si asociatia
ABRACADABRA, reprezentata de Ovidiu Toredo in calitate de organizator de

Proiect “Aruncam ... Aruncam ... De ce sa nu reciclam?”, proiect initiat de
asociatia “Viitorul in roz” in colaborare cu Gradinita cu PP “Prichindel” Galati

Parteneriat cu editura EDU si Asociatia Educrates, Proiect “Utilizarea mijloacelor
moderne in procesul de predare-invatare”, Targu Mures, Romania.

“Cu pasi mici de la gradinita la scoala” — proiect de parteneriat educational Scoala
Gimnaziala “Dan Barbilian” Galati

“Voluntariada copiilor” — proiect de parteneriat educational - Asociatia pentru dezvoltare
social educativa si culturala “Zambet de copil”

“Lumea uimitoare a slovelor” — proiect educational pentru copii - Biblioteca judeteana
“V.A URECHIA” Galati

“Natura, prietena mea” — proiect educational - Complexul Muzeal de Stiinte ale Naturii
Galati

“Joc, miscare, sandtate” — proiect educational judetean - Inspectoratul Scolar Judetean
Galati

“Haideti sa ne jucam de-a scoala” — proiect educational de parteneriat Scoala Gimnaziala
Nr. 3 Galati

“Cine daruieste, dobandeste” — proiect educational Gradinita — Bisericd Parohia Bisericii
“Sfanta Ana” Galati

“Caravana prieteniei” — proiect de parteneriat educational intre gradinitele din mediul
urban - Gradinita cu PP “Sf. Stelian” / Gradinita cu PP “Mugurel”

“Dinti frumosi si sandatosi” — proiect de parteneriat educational - Cabinet Stomatologic
Morodent Optimum

“Traditii si obiceiuri pe meleaguri romanesti” — proiect educational - Gradinita cu PP
“Arlechino” Galati

“Primavara la ferma” - Ferma Agrozootehnica Zagancioaia

“Zambete de voluntar” - Asociatia Pentru Ajutor Umanitar — AJUT

“Joc si miscare” - Clubul Sportiv Scolar Galati

“Dans si voie buna” - Reprezentanti ai Scolii de dans popular Virgil Tabus Galati

ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI:

intocmirea planului managerial si a planurilor de activitdti extrascolare si

extracurriculare semestriale la timp;
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e in general, tematica activitatilor extrascolare concordd cu particularitdtile de varsta,
personalitatea si preocupdarile prescolarilor;

e grdadinita dispune de personal calificat, cadrele didactice participand la cursuri de
formare continud, de modernizare si reevaluare a metodelor de predare, facilitand astfel
dinamizarea relatiei educator-prescolar;

e relatiile interpersonale (educator — prescolar, educator — educator, conducere — cadre
didactice, educator — parinti) existente favorizeaza crearea unui climat educational
deschis, stimulativ;

e starea fizica buna a spatiilor scolare ce permite desfasurarea unor activitdati extrascolare
de amploare in incinta scolii si incadrarea acestora in normele de igiend corespunzatoare,
inclusiv in perioada dificila traversata, provocata de pandemie;

e implicarea in activitatile extrascolare atat a elevilor, cadrelor didactice cat st a membrilor
comunitdatii locale (comemordari, serbari, auditii).

PUNCTE SLABE:

nerealizarea unui dialog intre cadru didactic st unii parinti;

folosirea unor metode invechite de predare — invdatare.
OPORTUNITATI:
v’ posibilitatea imbunatatirii bazei materiale prin programele existente la nivel local ;
v varietatea cursurilor de perfectionare si formare continua oferite de C.C.D. si de
universitati;
v’ crearea unor relatii de parteneriat cu anumite institutii, in vederea realizarii unor
proiecte educationale;
diversificarea ofertelor educative;
dezvoltarea culturii calitdtii in gradinitd;

optimizarea comunicarii la nivelul Consiliului profesorilor gradinitei;

DN N NN

organizarea unor activitdati extrascolare care pot duce la realizarea unor legaturi
interumane stranse.
AMENINTARI:
o existenta unor elevi cu probleme de comportament;
« sistemul legislativ complicat, adesea confuz, restrictiv si in vesnica transformare;
o ritmul accelerat al schimbarilor tehnologice conduce la uzura morala a echipamentelor
existente;
e criza de timp a parintilor, datoratd situatiei economice si sociale ce conduce la o slaba
supraveghere a copiilor si la o redusa implicare in viata scolii.
NEVOI IDENTIFICATE:
v’ promovarea unor programe pt. “educarea” parintilor, in scopul unei participari
active/constiente la viata gradinitei;
v impartirea prescolarilor pe grupe de aptitudini si atragerea lor in programe educationale

care sa ii puna in valoare, sa ii implice activ in viata comunitatii, responsabilizandu-i.
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ASPECTE PRIVIND RESURSELE UMANE

Activitatea celor 8 grupe de prescolari a fost indrumata de 16 cadre didactice-educatoare la
program prelungit, care au intocmit la timp si cu responsabilitate toate documentele scolare
necesare, au desfasurat un proces educativ de calitate si au fost implicate in mod direct prin
participarea si sustinerea de referate/activitati demonstrative in cadrul Comisiei pentru
curriculum, precum st participarea la cursurile de formare si evolutie in cariera didactica si alte
activitati extracurriculare.

Inscrierea copiilor in unitate s-a realizat in baza Planului de scolarizare aprobat, conform

Procedurii operationale privind inscrierea copiilor anteprescolari si prescolari in unitatile de

invatamant din judetul Galati, pentru anul scolar 2022-2023 si a Procedurii informatice.

POPULATIA SCOLARA
NIVELUL DE 2022-2023
INVATAMANT
NUMAR PRESCOLARI
2 53
GRUPA MIJLOCIE 3 73
GRUPA MARE 3 79
TOTAL 8 205

PERSONALUL GRADINITEI IN ANUL SCOLAR 2022-2023

Plata Suplini Grade didactice Studii Inscrisila

Din care: Titu- cuora tori superi grade

lari oare didactice
Didactic = Did. @ Nedi- I I DEF.
‘ Auxi- dactic ‘ ‘ ‘
31 liar 15 1 1 6 3 7 12 8
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PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR IN ANUL SCOLAR 2022-2023

CATEGORIE DE NUMAI}UL DE
PERSONAL PERSOANE INCADRATE
Administrator financiar 1
Administrator patrimoniu
Secretar

PERSONALUL NEDIDACTIC IN ANUL SCOLAR 2022-2023

CATEGORIE DE NUMARUL DE
PERSONAL PERSOANE INCADRATE

Bucatar
Ajutor bucatar
Ingrijitor grupi prescolari
Muncitori
Fochist

=N O

Bugetul aprobat a fost repartizat a fost repartizat conform legislatiei pe acpitole si articole
bugetare, in functie de consumul lunar estimat si dispozitia Primariei Municipiului Galati si ISJ
Galati.

In ceea ce priveste protectia muncii, personalul a fost instruit periodic de cdtre
responsabilul SSM. Instruirea periodica S.S.M. a urmdrit pe parcursul anului scolar 2021-
2022 o serie de obiective prin care personalul unitatii si-a insusit cunostinte minime de securitate
si sandtate in munca , cunoasterea riscurilor la care se expun prin activitatea desfasurata:

v' Factorii de risc mecanic ;
v' Factorii de risc electric ;
v' Factorii de risc chimic ;
v Factorii de risc biologic;

In vederea aplicdrii si respectdrii prevederilor Legii nr.319/2006 a securitdtii si sandtdtii
in muncd, in cadrul Gradinitei P.P. “Prichindel” Galati , s-au continuat activitdtile de instruire
SSM atdat cu personalul didactic , nedidactic cdt si cu cel de ingrijire , conform tematicii anuale.

Activitatea desfasuratd in orice unitate de invdtamdnt, baza materiala din dotare,
numarul mare de copii la grupe, personalul insuficient pot fi tot atdatia factori de risc ce pot cauza
o serie de accidente la locul de munca, zi de zi.

In acest scop, la Gradinita P.P. ,Prichindel” in anul scolar 2022-2023, activitatea de
instruire SSM. coordonata de d-na prof. Ciocoiu Ionela , in calitate de responsabil SSM, s-a
desfasurat cu simt de raspundere pe baza unei documentatii adecvate.

Documentatia a fost elaborata si popularizata in timp optim, tematica a vizat
implementarea acelor masuri necesare asigurarii securitatii Si sanatatii copiilor si a lucratorilor
din unitate. S-a respectat metodologia privind elaborarea graficului de instruire a personalului
didactic la sase luni, a personalului de ingrzjire, lunar, mobilizarea la timp a personalului,

desfasurarea instructajului conform temei precum si elaborarea proceselor verbale aferente.
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Fisa de instruire individuala privind securitatea si sandtatea in munca a fost completata si vizata

de cei responsabili. In urma evaluarii riscurilor pentru fiecare loc de munca au fost stabilite

masuri de prevenire si protectie, de natura tehnica, organizatorica, igienico-sanitara st de alta

naturd, necesare pentru asigurarea securitdatii si sandata tii lucra torilor..

S-a pus accent pe cunoasterea zonelor de risc, masuri de igienizare a localului, utilizarea

echipametelor individuale de protectie. De asemenea de mare interes au fost temele referitoare la

riscurile utilizarii unor echipamente electrice improvizate sau defecte, masuri elementare de prim

ajutor precum $i euitarea accidentarii copiilor, aduitilor prin indepartarea zdapezii, ghetii si a

turturilor formati pe timpul iernii.

Au fost dezbatute teme adecvate activitdtii desfasurate in gradinita precum:

v

Respectarea tehnologiilor de lucru si a instructiunilor SSM in timpul igienizarii unitatii
pentru noul an scolar.

HG 1091/2006- privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru locut de
munca. Lucrul cu substante toxice(detergent,solutii de curdtat,dezinfectanti)
Necesitatea dotarii si utilizarii echipamentelor individuale de protectie

HG 1048/2006- privind cerintele minime de utilizare a echipamenteior individuale d
protectie la locul de munca.

Electrocutarea prin atingerea instalatiilor electrice;masuri de acordare a primului
ajutor.

HG 1146/2006- privind cerintele minime de utilizare a echipamentelor de munca
Pericolul defectarii si nesupravegherii centrale termice.Mdsuri de functionare la
parametrii normali.

Asigurarea aleelor(holuribor)practicabile prin indepdrtarea zapezii,ghelli,turturilor.
HG 971/2006 —privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate la locul de
muncd

Prevenirea contaminarii prin atingerea directd a lenjeriei ,covoarelor, veselei

Pericolul intoxicarii cu gazeyvapori toxici rezultati in  procesul de
curdtenie/spdlare/pregdtirea mesei pentru copii

Caderea de la indltime de pe un scaun,scara, in timpul efectudrii curdteniei din unitate.
HG 1091/2006- privind cerintele minime de securitate si sdndtate pentru locul de
muncd

Riscuri de accidentare in timpul manevrarii utilajelor,uneltelor de intretinere a
spatiilor verzi.

HG 971/2006- privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate Ia locul de
muncd

S-a efectuat instruirea in privinta riscurilor de accidentare pe drumurile publice, s-a

recomandat respectarea traseului de deplasare la si de la serviciu si atentie deosebita la

deplasarea in conditii de temperaturd extrernd. Au fost concepute instructiuni proprii si s-au

realizat instruirile periodice ale personalului didactic si de ingrijire din unitate.

In elaborarea tematicii s-a tinut cont de:
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riscurile la care se expune personalul din unitatea noastra in cazul ignordarii tehnologiilor
st instructiunilor proprii de sandtate si securitate in muncd;

gradul de dotare corespunzatoare cu echipament individual de protectie precum si de
utilizare a acestuia;

controlul permanent in scopul respectarii normelor SSM.

insusirea cunostintelor elementare de acordare a primului ajutor;

necestatea perfectionarii si dezvoltarii abilitatilor de comunicare, precum si

managerierea stresului individual in timpul programului de lucru.

A fost o buna colaborare cu conducerea unitatii, cu administratorul privind procurarea st

asigurarea tuturor materialelor si echipamentelor necesare bunei desfasurari a procesului

instructiv- educativ.

Comisia PSI are organizata activitatea si asigura aplicarea masurilor privind activitatile

de aparare impotriva incendiilor. Apararea impotriva incendiilor constituie o precupare

permanenta a unitdtii noastre, sens in care am actionat pentru:

v
v

<
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implementarea noilor prevederi legale;

indeplinirea masurilor stabilite in urma controalelor interne si al controalelor executate de
organele administratiei publice;

analizarea si inlaturarea operativa a deficientelor care s-au manifestat in domeniul
apararii impotriva incendiilor;

analizarea concluziilor rezultate din activitatea de instruire si pregatire a personalului;

am realizat prin plastifiere indicatoarele necesare in apararea si prevenirea incendiilor;
stabilirea de masuri pentru imbundtdatirea activitatii astfel ca in fiecare grupa de
prescolari exista regulile P.S.I. si masurile de evacuare in caz de incendiu.

am efectuat exercitii de alarmare conform programului stabilit de ISJ Galati in caz de
cutremur 21.11.2022 si 31.03.2023.

In data de 07.11.2022 au fost verificate: instalatia de paratrdsnet, tabloul electric
distributie — mansarda si ascensor, tablou electric etaj si parter, tablou electric general
(cladirea gradinitei), tablou electric demisol si centrala termica — toate sunt bune pentru
utilizare.

In data de 15.11.2022 a fost verificat si curdtat cosul de fum al centralei termice;

au fost verificate stingatoarele.

au fost instalate detectoare de semnalizare si avertizare incendiu;

au fost inlocuite usi interioare/exterioare cu usi antifoc;

au fost montate la subsol bazine pentru apd, in caz de incendiu;

a fost, conform raspunsului de la Primaria Municipiului Galati, nr. 82124/13.05.2021,
construit un perete intre scara exterioard de incendiu si fatada cladirii.

Avand in vedere noile prevederi legale, directorul unitatii, prof. Balan Vica impreuna cu

cadrul tehnic P.S.I. prof. Dragomir Carmen au emis actele de autoritate care stabilesc modul de

organizare si raspunderile in domeniul apararii impotriva incendiilor, astfel:

! 16 Raport general anual - Analiza activitatii 2022-2023 Gradinita cu P.P. “Prichindel”Galati



v’ dispozitie privind stabilirea modului de organizare si a responsabilitatilor privind
apdrarea impotriva incendiilor;

v instructiuni de apdarare impotriva incendiilor si atributii ale salariatilor la locurile de
muncd;

v dispozitie privind organizarea instruirii personalului (proceduri, tematici si grafice de
instruire);

v' reguli si masuri de aparare impotriva incendiilor la utilizarea, manipularea, transportul
st depozitarea substantelor periculoase specifice (daca este cazul);

v conventii/contracte cuprinzand raspiunderile ce revin partilor pe linia apararii impotriva
incendiilor in cazul transmiterii temporare a dreptului de folosinta asupra bunurilor
imobile;

v dispozitia de numire a cadrului tehnic sau a personalului de specialitate cu atributii in
domeniul apararii impotriva incendiilor, conform legii;

In timpul anului scolar 2022-2023 nu au fost incidente pe sectorul Situatiilor de Urgentd.

ASPECTE PRIVIND RESURSELE MATERIALE SI FINANCIARE

In luna decembrie 2022 a fost realizat Proiectul de Buget aferent anului 2023 insotit de
Nota de Fundamentare si de Planul initial de achizitii.

In urma repartizarii bugetului, in perioada 01.01.2023- 30.09.2023, unitatea a beneficiat

de urmatoarele sume pentru finantarea ativitatii:

1. BUGET LOCAL- total fonduri alocate = 194.000 lei cuprinde atat finantarea
de baza cat si finantarea complementara:

- cheltuieli materiale = 184.000 lei din care:

o cheltuieli cu furniturile de birou = 1 000 lei;

o cheltuieli cu materiale de curdtenie = 16.000 lei;

o cheltuieli cu energia termica si electrica = 90.900 lei;

o cheltuieli cu apa rece, canal, salubritate = 21.000 lei;

o cheltuieli cu telefonia,internet = 4.500 lei;

o alte cheltuieli = 30.600 lei ( mentenanta centrala termica, servicii de DDD, servicii de
medicina muncii,servicii probe bloc alimentar, mentenanta lift alimente, prestari servicii
evaluare cladire, prestari servicii PRAM, prestari servicii RSTVI, prestari servicii monitorizare
unitate scolara, verificare stingatoare, verificare hidranti interiori etc.);

o procurarea de alimente = 242.000 lei

o obiecte de inventar = 15.000 lei

o pregatire profesionala = 5.000 lei

- cheltuieli privind agjutoarele sociale = 10.000 lei din care:

o ajutoare sociale in numerar (alocatia zilnica copii cu CES) = 10.000 lei
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2. BUGET DE STAT -total fonduri alocate = 1 960 871 lei.:

- cheltuieli de personal = 1 960 871 lei sume folosite pentru achitarea drepturilor si a

viramentelor aferente pentru perioada 01.01.2023-30.09.2023.

In perioada 01 ianuarie 2023 -30 septembrie 2023, la nivelul compartimentului

contabilitate:

= s-a urmarit incadrarea stricta in creditele aprobate pe toate coordonatele clasificatiei bugetare;
= s-au efectuat demersurile pentru fondurile necesare platii salariilor si pentru celelalte actiuni
finantate de la bugetul de stat sau local;

= s-au intocmit statele de plata salarii, indemnizati de concediu de odihna, concediu medical

» s-au stabilit obligatiile cdtre bugetul statului si s-au asigurat varsarea sumelor respective in
termenele stabilite;

» s-au decontat facturile fiscale aferente utilitatilor si serviciilor necesare pentru buna
functionare a unitatii;

= s-au intocmit lunar notele contabile; balante sintetice de verificare pe solduri si rulaje; registre
contabile; fise de cont sintetice si analitice.

= s-au transmis in termenul stabilit toate situatiile catre Consiliul Local, ISJ, Trezorerie, Directia
de Statisticd, Administratia Finantelor Publice, Casa de Sdandtate.

In cadrul activitatii compartimentului administrativ in perioada o1 ianuarie 2023 -

30 septembrie 2023 au fost efectuate urmatoarele:

v’ S-a intocmit Registrul de incasare a contributiei pentru hrana zilnica a copiilor

v' S-a realizat zilnic intocmirea listei de alimente si operarea corespunzdtoare in fisele de
magazie

v’ S-a rezolvat cu aprobarea directorului toate problemele ce revin sectorului
administrativ-gospoddresc

v’ S-a distribuit materialele de curdtenie si intretinere, materialele si solutiile dezinfectante,
personalului din subordine pe baza bonurilor de consum , aprobate de director

v' S-au depus sumele de bani in timp util la Trezoreria Galati in fiecare zi de marti §i joi a
saptamanii.

v' S-a realizat aprovizionarea unitdtii cu materiale de curdtenie si dezinfectante o data pe
luna iar in fiecare zi s-au procurat alimentele necesare pentru meniul din saptamana
respectivd.

v’ S-a realizat tinerea evidentei concediilor de odihna a personalului subordonat, impreund
cu directorul unitatii.

v S-a urmarit, aplicarea si respectarea normelor de igiena si s-au luat masurile necesare
efectuarii igienizarii in salile de clasa, holuri, grupuri sanitare, bucatdarie si cabinete,
respectand procedurile prevenirii combaterii cu coronavirus.

v' S-a realizat verificarea si remedierea la instalatia electricd, instalatia sanitarad, iar la

centrala termica si la instalatia de gaze s-a facut verificarea periodica.
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ASPECTE PRIVIND ACTIVITATEA DE EVALUARE A PRESCOLARILOR

In ceea ce priveste evaluarea, s-au elaborat instrumente alternative de evaluare adecvate
continutului si obiectivelor propuse, s-a pus accent pe cunoasterea si observarea copiiilor , s-au
aplicat probe de evaluare in diferite momente ale procesului didactic in functie de obiectivele
propuse, s-au inregistrat performantele copiilor in fise. Revizuirea planificarii calendaristice sau
saptamanale s-a realizat in functie de rezultatele evaluarilor initiale, continue. S-au identificat
masuri ameliorative pentru copiii cu dificultati de invatare si s-au asigurat masuri de dezvoltare
pentru copiii cu performante.

Nivelul performantelor realizate de prescolari in invdtare, raportat la standardele
educationale nationale (curricular si de evaluare). Copiii nou veniti in gradinitd au depdasit
dificultatile de adaptare, au inceput sa capete autonomie personala insistandu-se pe exersarea si
consolidarea deprinderilor din sfera autonomiei personale, relationarea cu “egalii” le-a diminuat
egocentrismul, au inceput sa se joace “unul cu celalalt”; putem vorbi chiar de o imbogatire a
comunicarii orale in plan fonetic, in organizarea logica a comunicarii, in trecerea de la limbajul
concret-situativ la cel contextual.

Copiii grupelor mijlocii, prin toate formele de activitate au demonstrat ca au formate
capabilitati de viata in colectivitate, stiu sa se organizeze si sa-si initieze jocuri cu subiecte din
viata cotidiand, din experienta personala, se joaca si invata in grupuri mici, participd cu pldacere
la viata in colectiv,se exprima in propozitii scurte, inteleg sensul cuvintelor, reproduc cu usurinta
st folosesc mima vocala in redarea unui text liric, organizeaza expozitii cu propriile lucrari din
activitatile comune sau independente si au capacitatea de face aprecieri respectand criteriile
stabilite.

Copiii grupei mari au inregistrat progrese in ceea ce priveste: exprimarea verbald este
superioard atat din punct de vedere calitativ, cantitativ cat si al expresivitatii. Pot reproduce,
construi si relata intampldari scurte cu subiecte din experienta personald sau din mediul
inconjurdtor; au deprinderi de munca intelectuald, deprinderi tehnice si de munca independentd
precum si capacitate de concentrare pe parcursul unei activitdti; au capacitatea de a-si aprecia
propriile fapte cu un nivel mai ridicat de obiectivitate; manifestd mai mult interes pentru
activitatile de invatare.

Materialele didactice de cele mai multe ori sunt suficiente cantitativ, adecvate varstei,
temei, ceea ce permite individulizarea instruirii. Prezinta elemente de noutate, sunt diversificate,
reprezentative pentru tema in studiu. Individualizarea instruirii de cele mai multe ori este
realizata prin urmatoarele elemente:

e Sarcini diferentiate pe parcursul activitatii;

e Intrebari ajutdatoare

e Explicatii suplimentare;

e De cele mai multe ori sarcinile de lucru sunt raportate la continuturi, la

particularitatile de varsta ale copiilor.

19 Raport general anual - Analiza activitatii 2022-2023 Gradinita cu P.P. “Prichindel”Galati



Se constata in schimb la multe cadre didactice flexibilitate in derularea actului didactic,
adaptarea strategiilor utilizate de educatoare la reactiile grupei de copii (modificari ale
scenariului prestabilit ca urmare a derularii activitatilor si reactiilor copiilor din grupa) aspect
care incurajeaza comunicarea libera a copiilor. Cat despre componenta evaluativd, apreciez ca s-
au realizat evaluarile initiale (teste, jocuri didactice, activitati practic-aplicative, concursuri) in
baza carora s-a realizat planificarea temelor dupa noul curriculum). Evaluarea continua este
realizata permanent la sfarsitul unui proiect si este privita ca fiind un mijloc de stimulare a
participarii copiilor la activitate, punandu-se accentul pe ceea ce copilul a realizat bine si mai
putin pe esecuri sau greseli, tocmai pentru a-i da copilului mai multa incredere in sine, dar si cu
grija de a-i contura copilului o imagine de sine conforma cu realitatea.

S-a realizat dezvoltarea unui climat favorabil muncii in echipd impreuna cu personalul din
subordine

S-au realizat relatii de colaborare cu personalul unitatii de invatamant si s-au rezolvat
situatiile conflictuale din unitate , evitand orice dispute cu terte persoane.

S-a folosit un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori , parintii si
partenerii economici st sociali ai gradinitei, incluzand solicitudine cu toate persoanele cu care vin
in contact in unitate.

In anul scolar 2022-2023, s-a realizat promovarea imaginii grddinitei, impreund cu tot
personalul gradinitei, venind cu idei originale sau popularizand investitiile ce s-au facut in
unitate.

S-a urmadrit respectarea in unitate a Regulamentului de ordine interioard, incurajarea

disciplinei muncii personalului din subordine si evitarea oricarui conflict din unitate.

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024

v" Reconsiderarea managementului educational la nivelul gradinitei si al grupei pentru
realizarea unei educatii centrate pe copil;

v Imbunatdtirea procesului de predare-invdtare-evaluare prin implementarea Curriculum-
ului de educatie timpurie 2019;

v Mentinerea activitatilor outdoor la nivelul unitdatii si identificarea de noi mijloace de
derulare a acestora;

v’ Integrarea proiectelor eTwinning in Curriculum-ul pentru educatie timpurie

<

Formarea profesionala continua a cadrelor didactice

v" Dezvoltarea schimbului de bune practici prin derularea proiectelor de parteneriat strategic
in domeniul scolar;

v" Consolidarea si promovarea imaginii pozitive a grdadinitei in comunitate

v Stimularea initiativelor de educatie parentala prin abordarea cu prioritate a tematicii

educatiei nonviolente.
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CONCLUZII

Activitatea instructiv-educativa s-a desfasurat in concordanta cu stndardele curriculare
actuale, conform programei scolare, lasand loc de creativitate si initiativa, fiecarui cadru
didactic. La sfarsitul anului, fiecare cadru didactic a prezentat un raport individual de evaluare a
activitatii.

Intreaga echipd a unitdtii a depus eforturi pentru a oferi un act educational de calitate
pentru toti copiii inscrisi in unitate, precum si un ambient cald, stimulativ, care sa ofere un
sprijin real in procesul de predare-invatare-evaluare.

Aceasta analiza ne va ajuta sa gasim solutii optime pentru imbunatdatirea educatiei oferite
de Gradinita cu P.P. “Prichindel” Galati, ne va ajuta sa intocmim Planul managerial pentru
urmatorul an in corelatie cu nevoile reale ale gradinitei noastre, beneficiarilor si comunitatii din

care facem parte si nu in ultimul rand ne va servi la realizarea PDI-ului.

Intocmit
Director,

Profesor invatamant prescolar
BALAN VICA
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